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« Personne n'éduque autrui,
personne ne s'éduque seul,
les hommes s'éduquent ensemble
par l'intermédiaire du monde. »
Paulo Freire.



La démarche

« Il s’agit d’'améliorer la cohérence et la pertinence des actions destinées
aux populations prioritaires des territoires de la politique de la ville,
gu’elles soient menées par les institutions, le monde associatif
ou les acteurs de santé du service public ou privé. »

Des criteres d’intervention basés sur I'approche communautaire en santé

» Avoir une approche globale et positive de la santé
»  Agir sur les déterminants de la santé

» Concerner une communauté

»  Favoriser une démarche de co-construction

» Travailler en intersectorialité

>  Promouvoir une démarche d’évaluation
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» Réduire les écarts de santé entre territoires : les ISTS au niveau infra-communal
des communes (arrondissements),

» Adapter les priorités locales : décliner les plans et programmes régionaux (PRS)
et nationaux aux besoins locaux,

P Agir sur les déterminants sociaux et environnementaux de la santé : insertion,
éducation, cadre de vie, PRU, formation, ...

» Favoriser de nouvelles pratiques des professionnels sanitaires et
sociaux/acteurs hors sante et renforcer leurs compétences

» Rendre effectif 'accés a la prévention et aux soins et la prise en charge des
publics en situation de précarite, de vulnérabilite,

» Renforcer les initiatives locales de promotion et prévention en santé, soutenir
I'offre de soins de premier recours.

Atelier Santé Ville Paris 20



Méthodologie

Observation locale:
identification selon données
guantitatives, état des lieux

besoins et demandes

professionnels et
usagers(diagnostic partagé)
lors de réunions
partenariales, groupe de

travail, comité de pilotage, Réunions techniques

colloques... d’élaboration de projet:
(méthodologie,
programmation,
Usagers/résidents partenariat, dynamique
associes aux différentes territoriale, recherche de
phases projet: diagnostic, financement, évaluation..)
mise en ceuvre, évaluation

Renforcement,

amélioration
Mise en ceuvre du compétences:
projet local formation/information
(programme vers professionnels et
d’action) ou de bénévoles

I'action Recherche et adaptation

outils, interventions

Atelier Santé Ville Paris 20
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La santé, un équilibre...
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Comment la démarche ASV développe une politique de promotion de la sante

et apporte une plus-value au territoire?

- Realizer un diagnostc local partage

- Ohserver et assurer une veile
territoriale (diagnostic en continu)

- Recuellr les besoins et demandes des
professionnels et des hahitants

- Définir une programmation locale en
santé

- Metre en ceuvre et évaluer le projet
local de santé

- Mlokiliser les institutions et les élus

- Ietre en synergie les acteurs publics,
associatifs et professionnels du champ
social et sanitaire

- Déwelopper des partenariats
transwersaux et intersectoriels

- Diffuser 'approche par les déterminants
de santé

- Engager une démarche de santé
cormmunautaire

- Arnirner des espaces de concertation
impliquer et former des relais auprés
des hahitants
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Coordination de la démarche :
Ingénierie de projet

Atelier Santé Ville Paris 20

" Echelle institutionnelle ™

- Développer I3 palitique locale de santé publique et
de promotion de la sants

- Diffuser une démarche ascendante de promation
de la sante au-deld du périmétre # palitique de la
ville ¥ (fonction ressource de FASY)

- Prefigurer, woire mettre en place d'autres
démarches territorializées en santé (GLS, CLEM)

- Rapprocher des dispositfs dans Fopérationnel

- Alerter le droit cormrmun

™ - Faire ernerger de nouvelles thématiques de fravail =

/" Echelle des professionnels ™

- Fare prendre conscience de limpactdes
determinants sur la santé : formation des acteurs
ise sentir acteur de la santé et |Egitime A parler de
sants)

- Décloisonner les acteurs locaus

- Gonstuire une culture corrmune et favoriser les
apprenfissages

- Prornouvair Iinterconnaissanc e et e
développernent des compétences du tissu
d'acteurs locauy

- Participer d'un empowerment des professionnels
. Inécessaire pour faworiser celuides hahitants) L/

r ™
Echelle des habitants

- Favoriser lepnpomerment des habitants
(dimension collective et comrmunautair &)

- Développer les compétences psychosociales des

Développer des palitigues
publigues favorables 4 la santé

Créer des environnements
favorables & la sante

Réarienter les services de
sants

3

Renforcer 'action
cornrnLnautaire

hahitants (dimension individuelle)

S -

Développer les apitudes
individuelles

=» Réduction des ISTS
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* Financement DASES (30 000 euros) et CGET (40 000
euros-ACSe auparavant)

- Portage associatif:

En 2007: Ateliers Santé Ville 14¢me (Edusanté/Prévisanté) et
18¢me (URACA/Basiliade)

En 2008: Ateliers Santé Ville 20¢™me (Fondation ceuvre de la
CSS)

En 2009: Ateliers Santé Ville 13¢me (Passaj 13, puis Charonne)
En 2010: Ateliers Santé Ville 19¢me (APSV)

En 2011: Ateliers Santé Ville 10¢me (Aremédia)

En 2013: Ateliers Santé Ville 11¢me (Estrelia)

Atelier Santé Ville Paris 20 |
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Paris: les territoires

Nouveaux quartiers prioritaires a Paris

Sources: APUR 2012-UTEA7S

septembre 2014
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_ Santé, Citoyenneté
Groupe de travail Insertion

pluri professionnel «

santé des femmes » 45 ateliers

2 réunions

23 professionnels

Périnatalité
ARS/ITR

Formation

1 réunion de travail (20
professionnels)

1 présentation et 4
réunions (10 usagers et
8 professionnels)

Formation croisée

3 journées (16
participants, 15
professionnels)

Atelier Santé Ville Paris 20

23 partenaires

189 bénéficiaires Caire 208M°

Enquéte, Journée
08/03 atelier collectif

95 personnes
enquétées

100 personnes pour
08/03

30 personnes pour
atelier

Belleville Rose/ Diagnostic
territorial du dépistage organisé du
cancer du sein

10 demi-journée d’exposition et d’ateliers

50 bénéficiaires / 20 partenaires
associatifs et institutionnels
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SCI

Le projet « santé, citoyenneté et insertion »

1. Favoriser les partenariats et le travail en réseau

2. Développer une approche santé globale adaptée aux femmes en
situation de vulnérabilité sociale

3. Intégrer la santé dans le parcours d’insertion sociale des femmes

Porté par la FASTI et financé par ’ARS depuis 2012

Atelier Santé Ville Paris 20
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Développement de ['offre.
diffusion + large des
ateliers (sur le long
terme, dans d'autres
structures, d’autres
arrondissements)

Réunion de groupes de
travail interdisciplinaires
(ASV 20 et réunions
techniques CS et
intervenant)

Organisation d ateliers
santé dans les centres
sociaux
—>Développement des
compétences
personnelles,
participation individuelle
et active aux ateliers

Développement des compétences des professionnels et
personnes « relais » : accés et « pratique » de l'offre
« santé » (prévention et soins)

> Informations sur les ressources existantes

> Réalisation d'outils

A 4

Echanges et coopérations efficaces
> Création et développement réseau partenaires

> Meilleure connaissance des partenaires entre eux

Diffusion de I'information

A 4

Acquisition de compétences individuelles en santé par
bénéficiaires
> Développer les compétences psycho-sociales

» Améliorer connaissances en santé

Contribuer a la mise en place d'un
environnement social favorable,

Faciliter :
> Accés aux soins et aux droits

> Aux ressources sociales
générales : insertion, travail
Améliorer le bien étre et la santé

A 4

Renforcer un comportement favorable
ala santé

Connaitre les lieux ressources
d'ouverture des droits de santé

Développer les ressources
personnelles et améliorer les
comportements par une pratique et un
usage effectif (exemple d’évaluation :
nombre de bilans de santé effectués
suite a 'atelier)

Mesurer la mise en pratique des
acquis a moyen terme (voir avec les
partenaires)

Atelier Santé Ville Paris 20

Améliorer
l'accés ala
santé de
femmes en ASL
dans les
centres sociaux
du XXéme
arrondissement
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* Objectif général: Améliorer I’acces et le
maintien dans le logement social des
personnes en souffrance psychique

* Objectifs specifiques

— Développer le travail en réseau et renforcer les
dynamiques partenariales entre les bailleurs
soclaux et les secteurs de psychiatrie du 20¢me

— Améliorer les pratiques des acteurs et
promouvoir une demarche de prévention

— Proposer un suivi coordonné des patients par
les différents acteurs

Atelier Santé Ville Paris 20 |
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Services sociaux et ville Bailleurs sociaux

Atelier Santé Ville CASV P

(ville)
DASES
(département)

EPS Maison Blanche AO RI F

27¢me, 28¢me at 29éme gacteurs de paris

Hopital cmp

ASM 20
Psycom

Psychiatrie Associations

v'Groupe de travail issu du CLSM
v'Projet porté par Hopital Maison Blanche

v'Financé sur 3 ans par FdF

Atelier Santé Ville Paris 20 |
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« Connaissance fine des ressources du territoire et
des acteurs locaux et partenaires a mobiliser: met
en lien et facilite le travail en réseau

« Soutien méthodologigue et recherche de
financement

« Renforcement des compétences des acteurs via
organisation de réunions/sensibilisations
(échanges de pratiques, formation...)

* Promotion de la dynamique participative: donner
sa place a l'usager (ASL, GEM...): prise en
compte des différents savoirs, savoirs faire,
savoirs étre, savoirs profanes...

« Developpement de projets adapteés, création
d’outils, de collaborations durables.

Atelier Santé Ville Paris 20 |
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« Approche par les déterminants de santé grace aux
dynamiques territoriales intersectorielles (travailler
sur les effets sur réduction ISTS...)

* Prise en compte des territoires prioritaires dans les
politiques de santé (PRSP, PRAPS, PDI...)

« Favorise et developpe nouveaux modes de
concertation locale en santé (CLSM....) et améliore
cohésion territoriale

* Propose une dimension opérationnelle de projets
de santé publique a I'échelon local (specificité a
faire valoir...)

Atelier Santé Ville Paris 20 |
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