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Contexte parisien – l’offre d’hébergement

Paris, un territoire saturé qui réussit à maintenir à un niveau élevé son parc d’hébergement :

• Près de 47 000 places d’hébergement d’urgence et + 585M€
tous budgets confondus, y compris hôtel au 31/12/2023

HOTEL

17 000 pl

CADA HUDA 

CAFDA

5 000 pl

CPH

805 pl
CAES

660 pl

Ukraine

1200 pl

CHU CHS 

CHRS

22 000 pl

Tout public 
Demandeurs 

d’asile
Réfugiés Migrants Déplacés d’Ukraine



Contexte parisien – l’offre d’hébergement

Un parc en augmentation de 32% depuis 2017 et qui se maintient depuis 2 ans tout en faisant face 
à des défis de taille :

• 46 % des CHU/CHS hors hôtel sont des sites intercalaires

 Difficultés à reconstituer : absence de bâti disponible, coûts plus importants, réticences 
politiques sur certains territoires, travail de décrue du SIAO Paris

• Fins de partenariats hôteliers en lien avec la période post covid



Contexte parisien – l’offre d’hébergement

 Un objectif atteint de maintien du parc d’hébergement d’urgence autour de 

47 000 places malgré la forte part d’intercalaire :



Tensions sur le parc d’hébergement parisien 

liées aux ouvertures / fermetures

 Perspectives 2024 – fermetures : 2535 places en fermetures dont 1338 certaines 

 Perspectives 2024 - ouvertures : 1827 places dont 179 grands marginaux déjà validées en 

ouvertures et près de 1000 places en projets  

 Ouvertures de 200 places grands marginaux JOP en plus de la cible

 Travail indispensable sur la fluidité du parc



Contexte parisien – veille sociale

• Un maillage territorial très fort : 

• 100 maraudes, 
• 33 accueils de jour, 
• 8 haltes de nuit,
• + 90 000 domiciliation dont 15 000 Paris Adresse

=> Qui répond aux besoins de Paris mais aussi de la petite et grande couronne



Contexte parisien – les besoins



Contexte parisien 

• Des besoins spécifiques pour les femmes enceintes / femmes sortantes de maternité : 

Tensions dans les maternités (données AP-HP au 28/03/2024): 

=> Au 28/03/2024, 26 femmes présentes dans des maternité franciliennes dont la prise en charge est 
prolongée pour raisons sociales suite à leur accouchement dont 12 femmes sur Paris



Hébergement des femmes enceintes ou sortantes de maternité -

répartition des compétences

• Une répartition des compétences partagée en terme d’hébergement d’urgence des femmes 
enceintes, sortantes de maternités ou ayant des enfants de moins de 3 ans  : 

• L’État, en application des articles L.121-7-8, et L.345-1 à L.345-3 du Code de l’action sociale et des familles 
(CASF), assume la charge, au titre de l’aide sociale, des familles sollicitant un accueil dans un Centre 
d’hébergement et de réinsertion sociale (CHRS).

• Le Département a des compétences spécifiques de droit commun au titre de l’aide sociale à l’enfance. 

Le service de l’Aide Sociale à l’Enfance (ASE) a pour mission, en application de l’article L.221-1 du CASF, 
d’« apporter un soutien matériel, éducatif et psychologique aux mineurs, à leur famille, aux mineurs émancipés et 
aux majeurs âgés de moins de vingt et un ans confrontés à des difficultés sociales susceptibles de compromettre 
gravement leur équilibre ».

Le service de l’Aide Sociale à l’Enfance doit, selon les termes de l’article L.221-2, « disposer de structures d’accueil 
pour les femmes enceintes et les mères avec leurs enfants ».

Il est par ailleurs précisé à l’article L.222-5, que sont pris en charge par l’Aide Sociale à l’Enfance « les femmes 
enceintes et les mères isolées avec leurs enfants de moins de trois ans qui ont besoin d’un soutien matériel et 
psychologique ».



Hébergement des femmes enceintes ou sortantes de maternité –

Une offre adaptée

• Une offre adaptée à la prise en charge des femmes enceintes et femmes sortantes de 

maternité, 1064 places à la régulation du SIAO 75 dont :

• dont 830 places CHU/CHS (9 structures)

• dont 234 places AMI 2021 (4 structures)

• AMI 2021 DIHAL : 1500 places d’hébergement d’urgence pour les femmes en pré ou post 

maternité sans solution de logement dont 234 places pour le SIAO Paris

• Des projets qualitatifs : accueil des pères possible, accompagnement social et 

médico-social, partenariats avec les professionnels du secteur…



Hébergement des femmes enceintes ou sortantes de maternité –

Favoriser la fluidité 

• Favoriser la fluidité des dispositifs pour continuer d’accueillir les personnes qui 

en ont besoin : 

• Action fluidité sur les 4 structures de l’AMI

• Protocole fluidité entre le SIAO / DRIHL Paris / CHU Agnodice – CASVP

=> Revue de file-active mensuelle SIAO / CHU Agnodice



Merci de votre attention


