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• Les enjeux 
 
Renforcer le dépistage du VIH en prenant une série d’engagements à 

atteindre 
 
Améliorer les résultats des actions de prévention en priorisant les 

populations vulnérables ou à risques, avec une approche globale de 
santé sexuelle 

 
Maintenir dans le soin les personnes vivant avec le VIH 

 
Coordonner les différents acteurs de santé essonniens dans la démarche 

Essonne sans SIDA 

Action 3.3 de l’orientation 3  
du Schéma Départemental de la Santé (SDS) 



 

• L’Ile de France est une région clé de la lutte contre le VIH : 
44% des découvertes de séropositivité de France métropolitaine 
40% des personnes infectées méconnaissent leur séropositivité 

 
• Actuellement le temps entre la contamination et le dépistage est estimé à 

3 ans. C’est pendant cet intervalle qu’ont lieu les nouvelles contaminations 
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• Les objectifs d’Essonne sans SIDA 
 
Engager l’Essonne sur la trajectoire des 3x95 en vue de la fin de la 

transmission du VIH en 2030 
 
Améliorer les résultats des actions de prévention et de dépistage en 

priorisant les publics clés, avec une approche globale de santé sexuelle 
 
Améliorer le recours au système de santé et le maintien dans le soin 

des personnes vivant avec le VIH 
 
Coordonner les différents acteurs de santé dans la démarche 
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• Les enjeux de l’animation territoriale d’Essonne sans 
SIDA  
 
Faire du Département le niveau d’organisation et de coordination des 

actions  
 
Soutenir le processus d’élaboration d’un programme départemental  

 
Donner une visibilité pour les professionnels et les usagers des 

ressources du département essonnien et des actions Essonne sans SIDA 

Essonne sans SIDA 



• Une gouvernance collaborative 
 
 

Un comité stratégique 
 
Un comité opérationnel 

 
Un collectif Essonne sans SIDA 

 
 

L’animation territoriale :  
Une co-animation CD / DD-ARS 
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Comité stratégique 
•Définit le cadrage de la 
démarche 

 

•Valide les étapes et les 
orientations stratégiques 
du programme 
  

•Valide les évaluations 
 

•Valide la nomination des 
2 coordinateurs de 
l’animation territoriale 

 

•Valide la charte 
d’engagement et les outils 
de communication 

 

Co-animation : Directrice de la DPMIS et  
                            Directeur de la délégation départementale 
 Elue à la santé au Conseil régional 
 Elue du Conseil départemental 
 Président des maires contre le SIDA 
 Président COREVIH est IdF 
 Présidente de la CME du CHSF 
 Président du CRIPS 
 Directrice académique des services de l’EN 
 Directrice de la CPAM 
 Directeur de la MSA 
 Directeur de la CAF 
 Un représentant régional d’associations d’usagers 
 Un représentant de l’URPS 
 Un représentant des pharmaciens 
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Comité opérationnel 
•Conduit la réalisation du 
diagnostic partagé 

 

•Propose des axes 
stratégiques et définit un 
plan d’actions 

 

•Suit sa mise en œuvre et 
sa cohérence 

 

• Réalise l’évaluation du 
programme 

 

•Informe le comité 
stratégique de 
l’avancement du projet 

Co-animation : Cheffe de service SES/DPMIS , 
Responsable développement offre en prévention et 
promotion santé 
 Un élu collectivité locale  
 Coordinatrice du COREVIH est IdF 
 Membres de la DPMIS 
 La conseillère technique Education nationale 
 Un représentant des associations spécialisées VIH, du 

secteur de l’asile 
 Un représentant de l’Ordre départemental des 

médecins 
 Un pharmacien 
 Un représentant de structures d’addictologie  
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Collectif Essonne sans SIDA 
• Contribue à l’élaboration 
du diagnostic  

 

• Propose des actions à 
mettre en œuvre 

 

• Met en œuvre les actions 
validées du programme 
d’actions 

 

• Définit la charte 
d’engagement 

 Les professionnels :  
• de la prévention (CeGIDD, CPEF, Education 

nationale)  
• du sanitaire (médecins généralistes, médecins 

hospitaliers, pharmaciens)  
• du médico-social, du social  

 
 Les associations d’usagers  
 
 Les associations du secteur de l’asile et de 

l’insertion… 
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En route vers  
Essonne sans SIDA 

 
  

Installation 
des comités 

Diagnostic 
partagé :  

 Ateliers 
d’écriture 
 COREVIH EST 

IdF 
 Territoires 

sans SIDA 

1ère rencontre 
du collectif  

Essonne sans 
SIDA 

 
Identité visuelle 

Signature de la 
charte 

d’engagement 
1er décembre 

25 juin Fév. mars avril 28 fév/ 31 mars 1er déc. 

MOBILISATION 



Appel à  
Candidatures  

 

Si vous êtes intéressé par un de ces collectifs, veuillez 
contacter, par courriel : 
 
Madame Françoise Brunel : fbrunel@cd-essonne.fr 

 
Nous comptons sur votre participation active. 
 

Merci de votre attention. 
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