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Gouvernance du PTSM92

Altoséquanais, citoyens, élus

‘ Conseil départemental des ‘
et priorités de Santé,

Hauts-de-Seine, CPAM,
Prefecture, Education Nationale, ...

=

miteé de pilotage

M
Coordinatrice du FTSM92

Conseil Temtorial de Santé

Formation des Usagers Président -Vice Président - Bureau
Président — Vice Président Pléniére

Comité technique :
Chef de projet du PTSM392 — JF. Havreng, Coordinatrice PTSM32 — F. El Kaddaoui,
pilotes et copilotes des groupes

Interface avec la DDARSS2 :
— EPS Roger Prévot — Fondation des amis de I'atelier —
CIDE — référents santé mentale de la DDARS32

p

Groupes de travail du PTSM92




Validation du Validation de la feuille de Signature du contrat territorial de

Diagnostic partagé territorial 92 route du PTSM92 santé mentale entre la CSSM - le
Signature du diagnostic avec Signature de la feuille de CTS - le Conseil Départemental et
I'ARS route avec I'ARS I'ARS
2019 202 Avril 2022

A A A

Pilotage de la démocratie en santé

Les fiches action seront
revalorisées et |les
informations intégrées

dans
4 v 4 v le contrat pourront
étre ajustées.
Initiative des acteurs Diagnostic partagé Projet Territorial Santé Contrat Territorial Santé Des nOUV§”es éCtiO[TS
Santé mentale territorial 92 Mentale Mentale pourront €tre ajouté
2017-2018 2018-2019 2020 2021 -2026 au contrat parun

avenant.



Feuille de route du PTSM92 - 2021

Axe 1 - Développer le repérage précoce
des troubles de santé mentale

Axe 2 - Améliorer les délais d'acces aux
soins psychiques

Axe 3 - Améliorer les soins somatiques
ambulatoires en lien avec les acteurs du
premier recours

Axe 4 - Améliorer la graduation, la
coordination et la lisibilité des réponses
aux situations de crise

Axe 5 - Développer |'offre en réhabilitation
psychosociale / |'approche par le
rétablissement

Axe 6 - Renforcer la participation sociale
des personnes souffrant de troubles
psychiques

Axe 7 - Renforcer la coordination de
second niveau des acteurs de la santé
mentale

Axe 8 - Développer les actions de
prévention et de promotion en santé
mentale



Contrat Territorial de Santé Mentale du 92 - 2021 - 2026

3 groupes — 10/2021 - 04/2022

Signature contrat territorial de

santé mentale 20/04/2022

Suite des travaux ... <

A

9 groupes — 10/2023 — 04/2024 9 groupes — 10/2022 - 06/2023

Présentation de I'ensemble des travaux a chaque participant




Contrat Territorial de Santé Mentale du 92 - 2021 - 2026

3 groupes — 10/2021 - 04/2022

Chaque groupe avait libre choix de la méthodologie
Thématique des groupes trop large

9 fiches actions contractualisées - 2 actions
financées par 'ARS

Groupe 1 - Repérage et Prévention

Groupe 2 — Orientation

Groupe 3 — Accompagnement

Changement de la méthodologie




Contrat Territorial de Santé Mentale du 92 - 2021 - 2026

9 FA
3 groupes — 10/2021 - 04/2022
Page 1/2

1.1.1. Développer des temps de sensibilisation aux spécificités de I’'accueil de personnes souffrant de
troubles psychiques au travers de dispositifs tels que les CLSM

1.3.1. Développement de dispositifs d'intervention en santé mentale hors murs, permettant de
renforcer le repérage auprés des enfants

1.5.1.Former les professionnels intervenant auprés des jeunes au repérage des troubles psychiques

2.1.1. Soins collaboratifs, soutien aux médecins généralistes pour la prise en charge des patients
avec des pathologies psychiatriques




Contrat Territorial de Santé Mentale du 92 - 2021 - 2026

9 FA
3 groupes — 10/2021 - 04/2022
Page 2/2

3.1.1. Mise en place de programmes de psychoéducation des familles et des patients
3.2.1. Scolarité

3.3.1. Urgence et crise

3.4.1 Promouvoir les actions conjointes entre les acteurs du logement et de la santé mentale

3.5.1. Inclusion socio-professionnelle pour enrichir et diversifier les parcours inclusifs
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9 groupes — 10/2022 - 06/2023

Chaque groupe avait libre choix de la méthodologie
Les groupes ne sont pas homogeéenes dans la
répartition des participants & des difficultés sont
retrouvées dans la rédaction des FA
Tendance a refaire le diagnostic

Etablissement et mise
en perspectives du
schéma départemental
des urgences

Repérage précoce et
accessibilité aux soins
de0a25ans

Coordination
médecine de ville et
psychiatrie

Offre de soins et CMP

Favorisation de 'acceés
a la culture, au sport et
aux loisirs aux
personnes en
situation de handicap

Renforcer
I'accessibilité aux
droits et aux aides
humaines et
financiéres, en
particulier pour éviter
les ruptures de
parcours

L'éducation nationale
et la santé mentale :
promotion interactive
de
I'interconnaissance et
de la culture partagée

Changement de la méthodologie

Formation, stage,
emploi et santé
mentale

Plan Belgique adultes
et enfants

Commission de suivi




Contrat Territorial de Santé Mentale du 92 - 2021 - 2026

Commission de Suivi - suivi optimal et faciliter ce dernier qui permet de

» Suivre le devenir des actions proposées dans les fiches

* de la premiere moisson signée le 20 avril 2022 : 9 FA

» de la prochaine moisson en cours de réalisation

* des prochaines moissons

« Evaluer la pertinence des projets qui découlent des différentes FA

» Ajuster et mettre a jour le Diagnostic Territorial en fonction des remontées et de I’évolution du
terrain

* Proposer des indicateurs plus précis en cas de besoin
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Jaune = en cours de mesure Vert = résultat obtenu orange = résultat non obtenu ou action non realisée

Fiche action 1.1 1 Développer des temps de sensibilisation aux spécificites de Faccueil de personnes

rant de troubles

higues au travers de dispositi]

tels que les CLSM

Indicateurs

Evaluation

Mombre de territoire concernés ayant recu la formation

*  Enavril 2024, tous les CL5M sauf Suresnes et Sévres

Nombre de sensibilisation & destination des acteurs de la
jeunesse sur le repérage précoce déployés dans e département
chague année

* f doc CLSM — prévention & promotion santé chez
les jeunes

Fréguentation de ces temps de sensibilisation (nombre de
participants et secteur professionnel)

* cf doc CLSM — prévention & promotion santé chez
les jeunes

Questionnaires de satisfaction

*  Mon réalisé

Fiche oction 1.3.1_Développement de dispositifs d'intervention en sante mentale hors murs, permettant de

renforcer le repérage auprés des enfants

Indicateurs

Evaluation

Projet étoile

*  Une premiére courte évaluation en octobre 2023

*  Une deuxiéme courte évaluation en janvier 2024

*  Une évaluation plus concréte accompagnée de
I'évaluation budgétaire en mai 2024

Existence du listing des unités mobiles du département des
Hauts-de-5eine

*  Une premiére version

Existence pour chaque projet / unité mobile d'un plan d’action
avec les différentes missions, le territoire, les partenaires, le
budget, les critéres et I'évaluation

=  Pasréalisé

Ewistence d'une grille d'évaluation pour chague projet recensé

etfou financé

*  Pas réalisé

psychigues {pour les ados)

Indicateurs

Evaluation

Existence d'un référencement des actions du territoire

= Non existant

Mombre de sessions réalisées

*  Demande envoyée aux CLSM —cf. doc CLSM—
prévention & promotion santé chez les jeunes

MNombre de territoires concernes ayant regu la formation

*  Tous les CLSM sauf Suresnes et Sévres

Nombre de sensibilisation a destination des acteurs de la
Jjeunesse sur le repérage précoce deployes dans le département
chague année

*  f doc CLSM — prévention & promotion santé chez
les jeunes

18

ale
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Fréguentation de ces temps de sensibilisation (nombre de
participants et secteur professionnel)

* cf doc CLSM — prévention & promotion santé chez
les jeunes

Questionnaires de satisfaction *  MNeon réalisé
Evaluaticn de I'action en santé publique *  Mon réalisée
Action par le SelfHelp *  Mise en place du dispositif Repére pour le repérage

précoce & Erasme

Fiche action 21 1. Spins collaboratifs, soutien aux médecins généralistes pour la prise en charge des patients

aver des pathologies peychigtriques

Indicateurs

Evaluation

Les réunions clinig
pluriprofessionnels)

(staffs

Au 4 avril 2024
*  Nombre de “staffs” et de cas traités, et de
formations organisées : 26
+  Nombre de participants, quzlité et nom des
participants : 633

Pour les stages d'internes en CMP Adulte

*  Nombre de stages, évaluation des stages et des
MSU par linterne, évaluation par les M5U des
internes et des stages.

*  Activité de 'interne - nombre de patients, type de
consultations

*  Recueil sur le logiciel métier de 54 indicateurs (pas
obligatoirement tous renseignés en une
consultation), dont on pourra denner I'évolution au
fil des semestres par CMP ou globalement.

* Coordination avec le médecin traitant - en trouver
un si besoin, réadresser le patient,
volet médical de synthése de la (les) consultation(s).

*  Utilisation en HDS d’un outil métier pour la
consultation somatigue respectant la
confidentialité du dossier psychiatrique. Il donne le
méme cadre sur chagque site pour
le travail de Finterme et la supervision du MSU MG
Il permet le recueil et I'analyse dans le temps de
I'expérimentation de 54 indicateurs.

cf. Document PDF. Santé mentale éval 2024-04-07

Pour les stages d'internes en CMP enfant

*  Aprés expérimentation des 3 premiers stages, une
réflexion doit &tre menée sur les objectifs (en
particulier par rapport aux soins somatiques) et sur
les indicateurs d'évaluation.

cf. Document PDF. Santé mentale éval 2024-04-07

Coordo IDEL + nombre d'IDEL, de médecins généralistes, de
patients concernés, fréquence des transmission,
durée de prise en charge.

Consultation avancée Mombre de consultations avancées / permanences réalisées

annuellement par les
28
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document de travail - non finglise - Commission de Saivi du FTSAMS2

professionnels des secteurs psychiatriques au sein de MSP
et COS du département, et

COMMUNESs Concernées.

= Nombre de patients ayant bénéficié de consultations
conjoi médecin géné

et psychiatre / nombre de consultations conjointes.

= Nombre de médecins généralistes participants avec pour
chacun le nombre annuel

de patients concernés et nembre de staffs patients intra
muros auxguels ils ont participé.

cf. le document excel - StatsSanteMentale 07-04-2024 entre
le 01-05-2021 et le 01-11-2024 pour la structure CMP G.

Oui , il existe et ast utilisé

‘Questionnaire de satisfaction aux professionnels participants

Il n'a pas &té réaliseé et reste dans |es projets avec une
réflexion menée par un groupe de travail de 5 personnes

Fiche action 3.1.1. Mise en place de programmes de psychoéducation des familles et des patients

Evaluation

*  Levallois :

2 En début dannée 2024, 5 membres du
personnel extra hospitalier sont formés au
programme sur le pdle de Levallois et
proposition en plus de nos activités au sein de
nos structures (CMP HDJ, SPAD, et
Réhabilitation psychosociale), depuis 1an.

@ 8 familles ont suivi le programme en 2023.

Erasme -

9 2022 — 10 professionnels o Erasme formées

o 2023 - B professionnels d'Erasme formées
+  Erasme - 'UNAFAM - Paul Guiraud -

@ 2024 - 35 personnes formées

*  Louis Mourier - En 2023, 10.
= MGEN :En 2023, 24.
*  Paul Guiraud —Clamart : 2 modules— 1 de 14
seances de 4 heures & le deuxiéme &talé sur 2 ans.
2 1groupe par an
= 2020 : 10 participants au lancement du
groupe
= 2021 : 11 participants au lancement du
groupe
= 2022 : 12 participants au lancement du

38
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groupe
= 2023 : 9 participants au lancement du

groupe

Pour I'année 2023

*  Réunions mensuelles d'antenne (informations et
partage): 10 réunions = 155 participants

*  Réunions Conviviales (café rencontre Escapade): 10
réunions = 38 participants

*  Réunions mensuelles Espace fréres et sceurs : 9
réunions = 25 participants

*  Réunions Grands Parents (Unafam et Café et EPE IDF):
7 réunions = 57 participants

*  Groupes de paroles : 3 groupes =30 réunions = 230
participants

* Journée dinformation troubles psychigues : 2
sessions = 18 participants

= Journée d'information mieux accompagner un
proche souffrant de schizophrénie : 2 sessions = 24
participants

= Formation Mieux communiguer avec un proche
souffrant de troubles bipolaires : 1 sessions=9
participants

= Arelier Entraide Prospect : 1 fois tous les 2 ans, pas
d'atelier en 2023

+ Journée Troubles du comportement Enfants
Adolescents : 1 session = 12 participants

e

6 formations sur le département avec 9 participants par
formation

Programme Multifamilles

Aucune infos na pu &tre récup — ni en appelant — ni en
cherchant sur internet

Groupe famille
Psychoéducation pour les familles avec des professionnels

Bien existant sur le département — cf. docs PDF

’i

Sur les différents sites internet des établissements réalisant
les formations

En pléniéres de la C55M

-dans la partie actu présentation de Pexistant

- présentation de certaines formations (a termes toutes les
présenter)

Partage des informations 3 travers 'adresse mail

ptsm hautsdeseine@gmail. com

4/8
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Fiche action 3.2.1. scolarité

Indicateurs

Evaluation

Liste des besoins identifiés sur le territoire par les [EN ASH 92

Demande envoyee a IEN ASH

1 groupe académique sur 'académie de Versailles

C —
—

En cours de réalisation depuis avril 2024 — par le
groupe académigue sur I'académie de Versailles.
FIAL deviennent des PAS

Mombre de professionnels de I'éducation Nationale et nombre de
PIAL sensibilisés

Demande envoyée a IEN ASH

Plusieurs pilotes au sein de I'EN sont présents

Mb de dispositifs existants par catégorie d'dge et couvrant
I'ensemble du département

Demande envoyée a [EN ASH

Fiche action 3.3 1. Urgence et crise

e

Indicateurs

Evaluation

‘Oui, le groupe est en cours de travail depuis janvier
2023

Existence de recommandations d'amélioration de la gestion des
crises et diffusion

En cours de réalisation par le groupe

psychiatri et

En cours de réalisation par le groupe

Emﬁmdummdemmmnﬁspals
sAU

En cours de réalisation par le groupe

Le cas échéant, création d’un dispositif départemental de gestion
des situations de crise, sur la base des recommandations, en
réponse aux besoins du département.

Artente des résultats ci-dessus

Existence d'outils de communication sur le schéma départemental

des urgences + diffusion  tous les acteurs du département.

Attente des résultats c-dessus

Oui—le nord — le centre et le sud du département

Cf. Rapport d'activitg

En 2023, 198 patients entrées dans le dispositif VigilAns

Cf. Rapport d'activite

/8
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Fiche action 3.4.1. Promouvoir les actions conjointes entre les acteurs du

ment et de la sante mentale

Indicateurs

Evaluation

Présence d’'une charte partagée entre les acteurs de la
psychiatrie, du médicosocial et les bailleurs sociaux du
département

*  Encours de réflexion par le groupe de travail — &
retravziller pour Iopérationnalité de cette charte avec
le CDS2 dans le cadre du PDALHPD:

*  Plusieurs rencontres entre les établissements (pour le
moment : Dac Nord — Fondation Falret ) et les
bailleurs

* Chague DAC a des affiliztions avec des bailleurs

*  Chague bailleurs a des zffiliations individuellement

*  Les CLSM ont des coopérations avec les bailleurs

—

En avril 2024, 3 actions concernent la santé mentale -

* Action 2 : Consolider la fonction observation au sein
du PDALHPT
2 |dée : éclairer les besoins des publics dits

spécifiques en vue de proposer de meilleures
réponses aux besoins qui seraient aujourd’hui
non couverts. Parmi ces publics spécifiques
figurent « les personnes ayant des
problématiques de sante [ santé mentale (en
particulier problématiques somatiques et
psychigues)

*  Action 9 ; Favoriser le partage de connaissance et
I'accés a I'information pour une meilleure pratigue de
I‘accompagnement social au bénéfice des ménages

Objectif : Cartographier les acteurs de
I'accompagnement (social ou non) et I'offre &
destination des ménages « en portant une
attention particuliére sur les dispositifs liés a la
santé mentale. »

*  Action 10 : Prévenir les ruptures de parcours des
ménages en développant des outils communs aux
partenaires de Faction sociale
2 |dée : assurer un suivi des ménages qui

n‘accédent pas directement a 'accompagnement
répondant 3 leurs besoins (listes d'attente, etc.) et
les orienter vers les dispositifs spécifiques qui
existent, « par exemple dans le cadre des
ménages souffrant de troubles de la santé
mentale. »
Le diagnostic en annexe du plan contient peu de données sur
ce public spécifique mais identifie bien |a santé mentale
comme une problématique montante et insuffisamment prise
en compte aujourd’hui dans le champ du

logement/hébergement d'oll les objectifs de mieux connaitre
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les besoins de ces publics, recenser les réponses déja
existantes pour mieux orienter les publics, adapter leur
accompagnement et limiter les ruptures de parcours
(notamment « lorsque I'accompagnement social atteint ses
limites et suppose une prise charge sanitaire ou medico-
sociale. ») Il 'y a toutefois pas plus de précisions ou
d'exemples dans les fiches actions.

ta

*  Réflexion par FAORIF de proposer les formations
PSSM auprés des bailleurs
* 3 actions dans le PDALHPD

&n logement accompagné chaque

*  Non-groupe sur la thématique du logement relancé
pour mettre en place des actions plus concrétes

*  Enavril 2024, 50 personnes logées et accompagnées
+ Ay 31 décembre 2023, 14,5 ETP

*  Convention constitutive dés 2021

= Janvier 2022 - accueil des premiers locataires

Cartographie des dispositifs existants *  MNon existante

Existence du groupe contact sur 'emploi et la santé mentale dans *  En cours de réflexion par le groupe de travail
le dép etpré de ées dans ce

groupe

*  réunions mensuelles avec le services de 'emploi
avec la DEA = réunions des prescripteurs

*  Lien avec France Travail

*  Au 31 décembre 2023, 13 actions de sensibilisation
avec |e kit'com (sensibilisation aux TSA) et 20
personnes sensibilisées via cet outil

*  Bilan chague année transmis aux financeurs et
bilan mi-année des infos + remplissage su DAMAS
[ plateforme)

*  Oui chaque structure le fait

Présence de services de santé au travail au sein du groupe

*  En cours de réflexion par le groupe de travail

718

Suivi du FTSMSZ

t i finatisé - €

| contact

F

Au 31 décembre 2023
*  nb de sensibilisations réalisées
o 100 % des p dela pl e

formeés a |a formation PSSM
*  nb de professionnels sensibilisés
o chague entreprise qui accueille des personnes
accompagnées est sensibilisée
o certaines entreprises non accueillantes sont
sensibilisées au potentiel accueil = actions un
plus spécifique + intervention ergo +
psychologues
* nb de personnes suivies par la plateforme
o Au31.12 23 - 89 personnes en emploi pour la
plateforme emploi accompagné 92
* nb de coopération et/ou de cor
(vers I'accés a l'emploi)
© B9 corwentions tripartites signées +
sensibilisation auprés des employeurs

signées

* Qui

a/8




Groupe famille

CO nt rat Te rr Psychogducation pour les familles avec des professionnels 6

Mombre de sensibilisation 2 destination des acteurs de |a jeunesse sur le repérage précoce déployésdans le département
chague ann ée

Fréquentation de ces temps de sensibilisation (nombre de participants et secteur professionnal)

Mombre de sessions redisees

Mombre de territoires concernés ayant recu |2 formation

3 groupes — |

Mombre de sensibilisztion 2 destination des acteurs de |2 jeunesse sur le repérage précoce déployés dans le département
chagueannée

Fréquentation de ces temps de sensibilisation (nombre de participants et secteur professionnal)

CLSM & contacter

Anthony

Chaville

Malakoff

Indicateurs a récupérer

Manterre

Meuilly sur Seine

Plessis Robinson

Indicateurs

Liste des besoins identifiés sur le territoire par les |EM ASH 32

Mombrede professionn ds de I'éducation Nationale et nombrede PIAL sen sibi lisés

Mb d e dispodtifs existants par catégorie d'3ge et couvrant 'ensemble du département
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9 groupes — 10/2023 - 04/2024

Méthodologie

3 réunions en présence - réunions en Visio
proposées entre les réunions en présence pour les
groupes le souhaitant
30 actions travaillées entre oct 2022 & avril 2024 —

10 retenues

Etablissement et mise
en perspectives du
schéma départemental
des urgences

Repérage précoce et
accessibilité aux soins
de0a25ans

Perte d'autonomie du
sujet 4gé : prévention,
repérage précoce et
accessibilité aux soins
et aux
accompagnements

Offre de soins et CMP

Accessibilité a la
culture, au sport et aux
loisirs

Accessibilité aux droits
et aux aides humaines
et financiéres

L'éducation nationale
et la santé mentale :
promotion interactive
de
I'interconnaissance et
de la culture partagée

Formation, stage,
emploi et santé
mentale

Accessibilité logement
de qualité : état des
lieux,
interconnaissances des
acteurs et actions

conjointes

Commission de suivi

Ajustement de la méthodologie
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10/2022 - 06/2023
10/2023 - 04/2024

30 actions travaillées entre oct 2022 & avril 2024 —
10 retenues

Bis.1. Promotion de la santé mentale
2.1. Le repérage précoce par les maisons des 1000 jours
3.1. Projet SESAME dans les Hauts-de-Seine
3.2. Equipe mobile intersectorielle en soins somatiques ambulatoires — Projet Emissaires
3.1.24. Une unité gérontopsychiatrique au sein de 'Ehpad et une plateforme de prise en charge
médico-psycho-sociale territoriale
4.1. équipe mobile d'intervention rapide de proximité
4.2. Unité mobile psychiatrie jeunes adultes essaimage au sud du département
7.1. Renforcer le maillage entre les acteurs de la santé mentale et I'éducation nationale
8.1. Outil de sensibilisation
9.1. Equipe mobile passerelle — déploiement sur le département des Hauts-de-Seine
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Bis.1. Promotion de la santé
mentale

2 actions dans la FA

Mise en place de moyens inexistants et renforcement de moyens
existants de communication et d’information sur la santé mentale et le
PTSM92

Organisation d’'une démarche ciblée de promotion de la sante,
ponctuelle ou inscrite dans le temps

= Promouvoir la santé mentale et le PTSM92 a 'ensemble des Altoséquanais a travers un site
internet, les réseaux sociaux et les différentes actions annexes

= Informer et lutter contre les représentations négatives

= Lutter contre la stigmatisation et 'auto-stigmatisation.

= Mettre en avant des parcours de rétablissement, de réhabilitation.

= Agir pour une insertion sociale et professionnelle des personnes vulnérables.

= Valoriser les ressources existantes sur le territoire

= Engager la participation des acteurs du soin en santé mentale et les secteurs de psychiatrie du 92

Objectifs
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2.1. Le repérage précoce par les Mise en place d’'un Comité de Pilotage territorial collégial pour la mise en
maisons des 1000 jours Outil de ceuvre de maison des 1000 jours a partir de sites déja existants qui pourraient
sensibilisation monter en compétences et étre références 1000
Jours™
Objectifs

— Harmoniser et renforcer I'offre de soin existante en permettant :
> Une amélioration de I'offre de soin pour le dépistage des troubles psy trés précoce ancrée dans les
dispositifs existants

o Une élévation de compétence des professionnels territoriaux de la petite enfance par le travail de
réseau

= Faciliter le dépistage et I'adresse par un travail partenarial régulier, des formations réguliéres

des professionnels de la petite enfance de premiére ligne, et le déploiement d’'une offre de soins trés
spécifique et rassurante pour les familles

= Permettre un acces aux soins plus précoce
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8.1. Outil de sensibilisation

Création d’outil de sensibilisation - sous forme d’expérimentation, création de
courtes vidéos réalisées par des personnes concernées en situation de travalil
dans différents types de structures, accompagnées ou non, présentant leur
vécu en collaboration avec les guides proposés par le CEAPSY

= Sensibiliser et promouvoir la santé mentale aupres des entreprises
= Faire collaborer les acteurs du département ensemble
= Faciliter et accompagner dans les procédures informatiques

Objectifs
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Méthodologie a valider en COPIL
3 méthodologies préparées
Suite des travaux ... 10 thématiques / groupes

Prise en compte des retours des participants

Bl Selon les possibilités de mise en ceuvre des actions

&l Selon les attendus des financeurs — possible avenant fin 2024 - début
2025 ? nouveau contrat avec les prochaines actions travaillées et / ou
ajustées - mi 2026 ?




SWOT

Strength — Forces

Participation et implication des acteurs
Représentativité

Cohésion

Pas réinventer la roue

Collectif

On a appris beaucoup de choses
Engagement toujours présent

Weakness — Faiblesses

Territorialisation

Le temps

La vision projet non représentée par tous
Le mangue de lisibilité des actions
proposées

Le manque de détails et de
concrétisation des fiches

Opportunities — Opportunités

Les lois — décrets

Une meilleure compréhension des
attendus

La prise de conscience par chaque champ
des besoins, attentes, limites et
potentialités de |'autre

La conscience de la nécessité de
décloisonnement

Désir partagé de construire ensemble

Threat — Menaces

Définition du territoire complexe
Difficulté de pilotage avec autant de
partenaire — trouver un calendrier
commun

Incertitude sur les modes de
financement des actions

Les inégalités territoriales




Comiteé de Pilotage— Copil dela C35M

Date Lieu Mombre de participants pcialiség 5
7 e — &0 %
P | e n I e re & 11/01/2023 En mixte @ la DDARSS2 — Nanterre 30 personnes S (8
08/03/2023 Distandel - Visi 33 personnes f ES
= = - ZCSSM 92°
12/04/2023 En mixte - Manterre 28 personnes e &
( O Pl L d e |a 17/05,/2023 En mixte - Nanterre 26 personnes %& p >
21/06,/2025 - Présentiel — Nanterre 13 personnes @,/(S S Sé\\
17/04/2024 Distandel - Visio 13 personnes

CSSM

Pléniére de la C55M

Date Sujets etintervenants Nombre de participants
15/03/2023 = Présentation Rapport d'adivité sur & ans (2017 - 2022) 50 personnes
Présentiel DDARS92 « Présentation projetsoins collaboratifs — médecine générale
Manterre et psychiatrie — Mme Passerieus — Mme Couvreur

» Présentation emploi accompagne — Mme Gay
13/0G,/2023 * Presentation CH Louis Mourrier 50 personnes
Présentiel DDARSS2 * Presentation équipe mobile passerelle de la fondation Falret
Nante rre * Présentation Association Coling
20/12/2023 * Presentation ANAP & PTSM 40 personnes
Présentiel DDARS92 * Présentation avancées du PTSMO2
Manterre * Présentation des formations proposées par France

Alzheimer
13/03/2024 *  EHPAD - Sainte Marthe 42
Presentiel DDARSS2 *  Plateforme réhabilitation psychosociale
MNanterre * Observatoire contre les viclences faites aux femmes
15,/05/2024 * VYV & lesocin a domidle 40
Présentiel DDARS92 *  Plateforme ICOPE
MNanterre
18/09/2024 +  ClubHouse & ClubHouse Faris 71
Présentiel DDARS92 * Rapport d'activité FTSMS2 pour I'année 2023
Manterre *  Mise en perspective des groupes de travail et méthodologie
de travail pour la rentrée 2024
+ réhabilitation psychosodale & rétablissement




Mise en perspective

Relance des groupes pour mieux cibler les actions a venir et travailler sur de nouvelles Fiches

Nouvelles actions et élargissement des actions déja proposées

B 3 méthodologies préparées - un mail post COPIL sera envoyé avec les différentes thématiques et
modalités choisies accompagnées du calendrier

Continuité de la Commission de Suivi

Recherche de partenaires pour étendre la diversité des groupes = démocratie participative, bien
soutenue par I'implication des usagers et de leurs représentants

Continuité des pléniéres de la CSSM [l promotion de la santé mentale




Les réseaux sociaux du PTSM92

n https://www.facebook.com/Projet-territorial-de-sant% C3%A2-mentale-des-Hauts-de-Seine-Ptsm92-113101217893012/

'@, https://instagram.com/ptsm_92?utm_medium=copy_link

https://twitter.com/ptsm 92?s=11

m https://www.linkedin.com/company/projet-territorial-de-sant%C3%A%-mentale-des-hauts-de-seine-ptsm 92/



https://www.facebook.com/Projet-territorial-de-sant%C3%A9-mentale-des-Hauts-de-Seine-Ptsm92-113101217893012/
https://instagram.com/ptsm_92?utm_medium=copy_link
https://twitter.com/ptsm_92?s=11
https://www.linkedin.com/company/projet-territorial-de-sant%C3%A9-mentale-des-hauts-de-seine-ptsm92/
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